Zarzadzenie nr 214/2024
Burmistrza Wlodawy
z dnia 31 grudnia 2024 r.

w sprawie zmiany Regulaminu organizacyjnego
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej we Wlodawie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (Dz. U.
22024 r., poz. 1465 z poézn. zm.) oraz § 13 ust. | Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
we Wiodawie stanowiacego zatacznik do uchwaly Nr XI1I/53/15 Rady Miejskiej we Wiodawie z dnia
20 sierpnia 2015 r. w sprawie nadania statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej we Wlodawie
(Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2015 r., poz. 3233 z pdzn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie organizacyjnym Miegjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej we Wlodawie
stanowigcym zatgeznik do zarzadzenia nr 155/2024 Burmistrza Wilodawy z dnia 23 wrzesnia 2024 r.
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu organizacyjnego Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
we Wiodawie, wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w§ 18 ust. 3:

a) pkt5i6 otrzymuja brzmienie:
. 3) podejmowanie niezbednych czynnosci w celu ustalenia rodzaju i zakresu udzielanej
pomocy w formie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
w miejscu zamieszkania oraz przyvgotowywanie wnioskéw o dodatkowe Srodki finansowe
na realizacje zadania;
6) nadzor nad dzialaniami podejmowanymi w osrodku, z zakresu udzielania pomocy
materialnej dla uczniow, ;

b) skresla si¢ pkt 81 9;

2) w § 20 ust. 2 po pkt 4 dodaje sie pkt 5 w brzmieniu:
. 3) podejmowanie dzialann wynikajgcych z realizacji specjalistycznyeh ustug opiekunczych
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamieszkania, w tym:
a) czynnosci zwigzanych z wyborem wykonawcy oraz biezgcym nadzorem Swiadczonych
ustug,
b) dokonywanie biezgcej analizy wydatkow, zglaszanie potrzeb na dodatkowe srodki
finansowe na realizacje zadania oraz sporzqdzanie w tym zakresie sprawozdan rzeczowo-
finansowych. "

3) w § 31 dodaje sig ust. 3 w brzmieniu:
. 3. Do pozostalych obowigzkow pracownika ds. Projektow i Programow nalezy:

1) prowadzenie spraw w  zakresie  realizowanych przez  osrodek  postgpowarn
administracyjnych dotvczgeych swiadczenn pomocy materialnej dla uczniéw, w tym
wykonywanie czynnosci zwigzanych z postepowaniami odwolawczymi;

2) dokonywanie analizy wydatkow kwalifikowanych oraz przygotowywanie list wyplat
przyznanych stypendiow i zasitkow szkolnych,

3) przygotowywanie wnioskow oraz sporzgdzanie sprawozdan w  zakresie pomocy
materialnej dla uczniow, w tym rocznego rozliczania otrzymanej dotacji;

4)  prowadzenie spraw BHP oraz przeciwpozarowych osrodka;

5) nadzor nad przestrzeganiem przepisow BHP i przeciwpozarowych w obiektach osrodka.”;

4) w § 34 skresla sie pkt 71 8.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
we Wihodawie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowiazujaca od 1 stycznia
20251
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