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UCHWALA NR XIII/53/15

RADA MIEJSKA WE WLODAWIE
z dnia 20 sierpnia 2015 r.

Rada Miejska we Wlodawie
w sprawie nadania statutu Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej we Wlodawie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U.z2013r. poz. 594, zpdézn. zm.) oraz art. 110ust. 11 2ustawy zdnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r., poz. 163, z p6zn. zm.) Rada Miejska we Wtodawie uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej we Wlodawie w brzmieniu ustalonym
w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Wtodawy i Kierownikowi Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej we Wiodawie.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XX1/142/2008 Rady Miejskiej we Wilodawie z dnia 4 lipca 2008 r. w sprawie
przyjecia statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej we Wlodawie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Tomasz Korzeniewski
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Zalacznik

do Uchwaly Nr XIII/53/15
Rady Miejskiej we Wlodawie
z dnia 20 sierpnia 2015 r.

Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej we Wlodawie

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej we Wlodawie, zwany dalej ,,Osrodkiem”,
jest jednostkg organizacyjng nieposiadajaca osobowos$ci prawnej, dziatajaca jako jednostka
budzetowa Gminy Miejskiej Wilodawa, powotana Uchwata Nr X/50/90 Miejskiej Rady
Narodowej we Wtodawie z dnia 25 kwietnia 1990 r. w sprawie celowosci utworzenia jednostki
budzetowej — Osrodek Pomocy Spotecznej we Wlodawie.

2. Obszar dziatalnos$ci Osrodka obejmuje teren miasta Witodawa.
3. Siedzibg Osrodka jest miasto Wiodawa, Al. Jozefa Pitsudskiego 41.

4. Osrodek postuguje si¢ pieczatkg nagldéwkowa o tresci:
,Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
22-200 Wtodawa, Al. J. Pitsudskiego 41”.

5. O$rodek jest finansowany z budzetu Gminy Miejskiej Wtodawa, zwanej dalej ,,Gming”
oraz z budzetu panstwa.

6. Nadzor nad dziatalnoscig Osrodka sprawuja:
1) w zakresie zadah wlasnych gminy — Burmistrz Wtodawy;
2) w zakresie zadah zleconych — Wojewoda Lubelski;

3) w zakresie zadan realizowanych przez Warsztat Terapii Zajeciowej we Wiodawie — Starosta
Powiatu Wlodawskiego.

§ 2. Osrodek dziata w szczego6lnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
Z pozn. zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885,
Z pozn. zm.);
3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014 r.
poz. 1202);
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4) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163, z pdzn.
zm.);

5) Uchwaty Nr X/50/90 Miejskiej Rady Narodowej we Wtodawie z dnia 25 kwietnia 1990 r.
w sprawie celowosci utworzenia jednostki budzetowej — Os$rodek Pomocy Spotecznej
we Wlodawie;

6) Uchwaty Nr 11/295/97 Zarzadu Miejskiego we Wlodawie z dnia 19 marca 1997 r. w sprawie
utworzenia warsztatow terapii zajeciowej przy Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej
we Wlodawie w budynku potozonym we Wlodawie przy ulicy Sztabowej 3;

7) niniejszego Statutu.

Rozdzial 2
Cele i zadania Osrodka

§ 3. 1. Celem dziatania Osrodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie
trudnych sytuacji zyciowych, ktéorych nie sa w stanie pokonaé, wykorzystujac wiasne
uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci oraz zapobieganie powstawaniu tych sytuacji
przez podejmowanie dzialan zmierzajacych do ich Zyciowego usamodzielnienia oraz ich
integracji ze Srodowiskiem.

2. Of$rodek wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokajania
niezbednych potrzeb oraz umozliwienia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka.

§ 4. 1. Osrodek realizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej obejmujace swym
zakresem zadania wlasne Gminy o charakterze obowigzkowym, zadania wtasne Gminy, zadania
z zakresu administracji rzadowej zlecone Gminie do realizacji ustawg o pomocy spolecznej
lub innymi ustawami, badz przekazane Gminie do realizacji w drodze porozumien zawartych
z organami administracji rzagdowe;j.

2. Ofsrodek realizujagc zadania zlecone kieruje si¢ ustaleniami przekazanymi przez
Wojewode Lubelskiego a przy realizacji zadan wiasnych ustaleniami przekazanymi przez
Burmistrza Wtodawy.

3. Do zadan witasnych gminy o charakterze obowigzkowym, z zakresu pomocy

spotecznej, realizowanych przez Osrodek nalezy:

1) opracowanie 1 realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych
ze szczegbdlnym  uwzglednieniem  programéw  pomocy  spotecznej,  profilaktyki
1 rozwigzywania problemow alkoholowych 1 innych, ktorych celem jest integracja osob
1 rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

2) sporzadzenie oceny zasoboéw pomocy spotecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lubelskiego —-4- Poz. 3233

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych, a takze zasitkéw celowych na pokrycie
wydatkéw powstatych w wyniku zderzenia losowego, na pokrycie wydatkow na §wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajagcym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych;

6) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowego;

7) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dhugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi
matka, ojcem lub rodzenstwem,;

8) praca socjalna;

9) organizowanie 1 $§wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania;

10) zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

11) dozywianie dzieci;

12) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

13) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu;

14) pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego;

15) sporzadzanie sprawozdawczos$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, rOwniez
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

16) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

17) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okre§lonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

4. Do pozostatych zadan wlasnych gminy z zakresu pomocy spotecznej realizowanych

przez Osrodek nalezy:

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programoéw ostonowych;

4) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integracja.

5. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej, realizowanych przez Os$rodek,
naleza:
1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ushug opiekuficzych w miejscu zamieszkania
dla os6b z zaburzeniami psychicznymi;
2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleskg
zywiotowg lub ekologiczna;
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3) realizacja zadan wynikajacych z rzgdowych programoéw pomocy spotecznej, majgcych
nacelu ochrong¢ poziomu zZycia osdb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia;

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
oraz niezb¢dnego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5 a ustawy o pomocy
spotecznej, a takze cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt ze wzgledow
humanitarnych lub zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej;

5) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

§ 5. Osrodek realizuje takze zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzadowej
oraz zadania wlasne Gminy wynikajace z nast¢pujacych ustaw:

1) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015 r., poz. 114)
do ktorych nalezy w szczegolnosci:

a) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskow dotyczacych przyznawania $wiadczen
rodzinnych tj. zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami do zasitku rodzinnego, zasitku
pielggnacyjnego i $wiadczenia pielegnacyjnego,

b) prowadzenie ewidencji ksiegowo- merytorycznej dla tego zadania,

c) wydawanie decyzji z zakresu ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,

d) przygotowywanie list wyptat $wiadczen,

€) rejestrowanie, ewidencjonowanie i opftacanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne
1 zdrowotne 0s6b uprawnionych,

f) opracowywanie planéw potrzeb finansowych na realizacj¢ zadan wynikajgcych z ustawy,
g) opracowywanie i przekazywanie sprawozdan z realizacji zadan wynikajacych z ustawy,

h) wspoélpraca z instytucjami w zakresie $wiadczen rodzinnych;

2) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw ( Dz. U.
z 2015 r. poz. 859, z pozn. .zm.), do ktérych w szczegodlnosci nalezy:

a) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskow dotyczgcych przyznawania $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego,

b) prowadzenie ewidencji ksiggowo- merytorycznej,
¢) opracowywanie i wydawanie decyzji w sprawie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,

d) odbieranie o$wiadczen majatkowych oraz przeprowadzanie wywiadow alimentacyjnych
u dhluznikéw alimentacyjnych,

e) prowadzenie postepowania wobec dtuznikow alimentacyjnych,

f) opracowywanie planéw potrzeb finansowych na realizacje zadan wynikajacych z ustawy
0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

g) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych funduszu alimentacyjnego,

h) przekazywanie 1  ujawnianie  informacji  gospodarczych o  zobowigzaniu

lub zobowigzaniach dluznikoéw alimentacyjnych stosownie do ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw,
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1) wspolpraca z instytucjami w zakresie funduszu alimentacyjnego;

3) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2012 r. poz. 1059, z pdzn.
zm.), do ktorych w szczegdlnosci nalezy:

a) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskow w sprawie przyznania dodatku energetycznego,

b) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych w  sprawie  dodatku
energetycznego,

C) wyplacanie dodatku energetycznego;

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkow publicznych ( Dz. U. z 2015 r. poz. 581), do ktorych nalezy w szczegolnosci:
a) przyjmowanie 1 weryfikowanie wnioskow dotyczacych potwierdzania prawa
do $wiadczen opieki zdrowotnej,
b) przeprowadzanie rodzinnego wywiadu Srodowiskowego,
c) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych potwierdzajagcych prawo
do $wiadczen opieki zdrowotnej;

5) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéow (Dz. U.
z 2014 r. poz. 567), do ktorych w szczegdlnosci nalezy:
a) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskéw w sprawie zasitkéw dla opiekunow,
b) przeprowadzanie rodzinnego wywiadu srodowiskowego,
c) opracowywanie 1 wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie zasitkow
dla opiekunow,
d) wyplacanie zasitkéw dla opiekundw;

6) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 966,

z pozn. zm.), do ktorych w szczegdlnosci nalezy:

a) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskow w sprawie przyznania dodatkow
mieszkaniowych,

b) przeprowadzanie wywiadow $rodowiskowych w miejscu zamieszkania wnioskodawcy,

C) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych w sprawie przyznania dodatkow
mieszkaniowych, wstrzymania, stwierdzenia wygasni¢cia decyzji oraz odmowy
przyznania dodatkow mieszkaniowych,

d) wyptacanie dodatkéw mieszkaniowych;

7) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2015 r. poz. 332. z p6zn. zm.), do ktorych w szczegdlnosci nalezy:

a) opracowywanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny,
b) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji prac asystentow rodziny,

C) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem w tym prowadzenie placowki
wsparcia dziennego oraz praca z rodzing przezywajaca trudno$ci w wypehianiu funkcji
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opiekunczo- wychowawczych poprzez zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci
wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostgpu do specjalistycznego poradnictwa,
organizowanie szkolen i1 tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspieraja,

d) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placéwce opiekunczo- wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo- terapeutycznej
lub interwencyjnym os$rodku preadopcyjnym,

€) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazywanie ich wojewodzie lubelskiemu w wersji elektronicznej,

f) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem
lub przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo- wychowawczej,
zamieszkalego na terenie gminy,

g) realizacja zadan zleconych gminie z zakresu administracji rzadowej wynikajacych
z rzadowych programéw z zakresu wsparcia rodziny;

8) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r.

Nr 180, poz. 1493, z p6zn. zm.), do ktoérych w szczegdlnosci nalezy:

a) opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

b) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
w szczegolnosci poprzez dziatania edukacyjne shuzace wzmocnieniu opiekunczych
1 wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie,

C) zapewnienie osobom dotknietym przemocg w rodzinie miejsc w o$rodkach wsparcia,

d) zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego.

§ 6. 1. Osrodek wykonuje zadania wlasne Gminy z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.) w zakresie udzielenia
uczniom $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym tj. stypendiow 1 zasitkow
szkolnych.

2. Realizacja przez Osrodek zadania, o ktorym mowa w ust. 1 odbywa si¢ na podstawie
uchwaty Nr XVI/77/2011 Rady Miejskiej we Wlodawie z dnia 28 pazdziernika 2011 r.
w sprawie upowaznienia Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej we Wilodawie
do prowadzenia postepowania w sprawach przyznawania uczniom $wiadczen pomocy
materialnej o charakterze socjalnym.

§ 7. Osrodek realizuje zadania zwigzane z Gminnym Programem Profilaktyki
1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkomanii.

§ 8. W zakres dzialalno$ci Osrodka wchodza rowniez inne dzialania, w tym na rzecz os6b
niepetnosprawnych. W ramach tych dziatan przy Osrodku dziala Warsztat Terapii Zajgciowej
we Wlodawie.
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Rozdzial 3
Kierownictwo i organizacja Osrodka

§ 9. 1. Osrodkiem kieruje i odpowiada za jego dziatalnos¢ Kierownik Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej we Wilodawie, zwany dalej ,,Kierownikiem Osrodka”, zatrudniany
i zwalniany przez Burmistrza Wtodawy.

2. Czynnosci wynikajace ze stosunku pracy wobec Kierownika Osrodka wykonuje
Burmistrz Wtodawy.

§ 10. 1. Kierownik Os$rodka dziata jednoosobowo, zgodnie z przepisami prawa
na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Wlodawy. Do czynnosci
przekraczajacych zakres umocowania wymagana jest zgoda Burmistrza Wlodawy.

2. Kierownik Os$rodka wydaje decyzje jednoosobowo w zakresie i na podstawie
upowaznien udzielonych przez Burmistrza Wtodawy.

3. Kierownik Osrodka sktada Radzie Miejskiej we Wlodawie coroczne sprawozdanie
z dzialalno$ci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej na terenie
miasta Wlodawa.

§ 11. Do obowiazkéw Kierownika Osrodka nalezy w szczego6lnosci:
1) wydawanie decyzji o przyznaniu i odmowie §wiadczefh w zakresie udzielonych upowaznief;
2) wystawianie tytulow egzekucyjnych w sprawach zwigzanych z dziatalno$cig O$rodka;
3) nadzorowanie i koordynowanie pracy podlegtych pracownikow;

4) sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem komorek organizacyjnych Osérodka, o ktorych
mowa w § 12 statutu;

5) wykonywanie innych zadaf zleconych przez Burmistrza Wiodawy.

§ 12. 1. Strukture organizacyjng Osrodka okresla Regulamin Organizacyjny Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej we Wlodawie zawierajacy szczegotowy wykaz komorek
organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy, ich organizacje i podporzadkowanie,
przypisane im zadania, zasady 1 warunki ich funkcjonowania.

2. W sktad Osrodka wchodza:
1) komorki organizacyjne;
2) samodzielne stanowiska pracy;

3) Swietlica Srodowiskowa we Wtodawie.

§ 13. 1. Regulamin organizacyjny Osrodka opracowuje Kierownik Os$rodka, a nast¢pnie
zatwierdza swoim zarzgdzeniem Burmistrz Wtodawy.
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2. Regulamin organizacyjny Swietlicy Srodowiskowej we Wlodawie oraz regulamin
organizacyjny Warsztatu Terapii Zajgciowe] we Wlodawie wprowadzane sg zarzadzeniem
Kierownika Osrodka, zaakceptowanymi przez Burmistrza Wtodawy.

Rozdzial 4
Gospodarka finansowa Osrodka

§ 14. 1. Osrodek jest jednostka organizacyjng objeta budzetem Miasta Wtodawa.

2. Kierownik Osrodka zarzagdza powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrone i nalezyte
wykorzystanie.

3. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan dochodow i1 wydatkow
sporzadzany przez Kierownika Osrodka, w ktérym w trakcie roku mogg by¢ dokonywane

zmiany.

4. O$rodek prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa i rozlicza si¢ na zasadach
ustalonych dla jednostek budzetowych.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§ 15. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg
odpowiednie przepisy prawa.

2. Wszelkie zmiany statutu uchwalane sg przez Rade Miejska we Wlodawie.

3. Statut wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Lubelskiego.
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